	1. Imię i nazwisko:
	Magdalena Flis

	2. Miejsce pracy: 
	Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Jana Pawła II w Krasnobrodzie

	3. Nauczany przedmiot: 
	Język angielski

	4. Stopień awansu zawodowego: 
	nauczyciel mianowany

	5. Data rozpoczęcia stażu: 
	01.09.2016 r.

	6. Data zakończenia stażu: 
	31.05.2019 r.


zdobycie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego

	
	


§ 8 ust.2 pkt.1
Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie jakości pracy szkoły.
	Cel
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin

	Poszerzenie wiedzy i umiejętności podejmowania działań na rzecz podwyższenia jakości pracy szkoły.
	· Opracowanie planu rozwoju zawodowego oraz poznanie wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego.

· Dokumentowanie realizacji planu rozwoju zawodowego.

· Przygotowanie projektu sprawozdania.

· Opracowanie planów dydaktycznych.

· Udział w pracach komisji Rady Pedagogicznej.

· Udział w pracach zespołu wychowawczego.
· Ewaluacja wybranych obszarów dydaktyczno-wychowawczych.

· Współpraca z rodzicami.
	· Wyszukiwanie i analiza przepisów prawa oświatowego oraz informacji dotyczących awansu zawodowego (korzystanie ze stron internetowych).
· Gromadzenie dokumentów potwierdzających realizację planu rozwoju.
· Wdrożenie do realizacji opracowanych planów.
	wrzesień 2016 /
cały okres stażu

	Doskonalenie kompetencji zawodowych.
	· Analiza własnych kompetencji.

· Złożenie podania o rozpoczęcie stażu i zaplanowanie zadań do realizacji w okresie stażu.

· Studiowanie literatury fachowej i czasopism dla nauczycieli.

· Praca w komisjach konkursowych, egzaminacyjnych, komisjach opracowujących wyniki i analizy badań umiejętności przedmiotowych .

· Pełnienie funkcji asystenta wychowawcy klasy. 

· Pomoc w organizacji wewnątrzszkolnych próbnych egzaminów gimnazjalnych.
· Dokonanie analizy wyników egzaminu gimnazjalnego.
· Wzbogacanie warsztatu pracy poprzez zbieranie i tworzenie prac klasowych, testów i innych pomocy dydaktycznych.

· Podniesienie jakości swojej pracy zawodowej i rozwijanie umiejętności pracy w grupie.
· Kontynuacja organizacji konkursów wiedzy o kulturze i historii krajów anglojęzycznych dla uczniów gimnazjum(V  edycja – rok szkolny 2013/2014, VI  edycja – rok szkolny 2014/2015, VII  edycja – rok szkolny 2015/2016)
· Udział w różnych formach kształcenia i doskonalenia zawodowego np. w metodycznych wideokonferencjach oraz webinariach. 
	· Zbieranie i tworzenie pomocy dydaktycznych.
· Realizacja projektów edukacyjnych.
· Wykorzystanie metod aktywizujących w procesie edukacyjnym.

· Praca z uczniem zdolnym.

· Praca z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

· Przygotowanie uczniów do udziału w konkursach.
· Opracowanie arkuszy konkursowych.
	cały okres stażu;

zgodnie z planem konkursów




	Pełnienie dodatkowych funkcji w szkole.

	· Praca w komisjach konkursowych, egzaminacyjnych, komisjach opracowujących wyniki badań umiejętności przedmiotowych .

· Pełnienie funkcji asystenta wychowawcy klasy. 

· Pełnienie funkcji protokolanta Rad Pedagogicznych.
· Pełnienie funkcji lidera Doskonalenia Zawodowego
	· Powołanie przez dyrektora
	cały okres stażu

	Analiza i określenie mocnych i słabych stron własnej działalności.
	· Pomoc w organizacji badań umiejętności z języka angielskiego (próbne egzaminy gimnazjalne w klasach I, II i III gimnazjum).

· Dokonanie analizy wyników egzaminów próbnych i właściwych.
	· Wybór zadań z uwzględnieniem standardów egzaminacyjnych.
· Określenie mocnych i słabych stron, wyciągnięcie wniosków i rekomendacji do dalszej pracy.
	na bieżąco

wg potrzeb

	Wzbogacanie metod i form pracy dydaktycznej i wychowawczej.
	· Wzbogacanie warsztatu pracy poprzez zbieranie i tworzenie prac klasowych, testów i innych pomocy dydaktycznych.

· Podniesienie jakości swojej pracy zawodowej i rozwijanie umiejętności pracy w grupie.
· Opracowanie i przeprowadzenie szkolnego konkursu przedmiotowego.
· Samodzielne studiowanie literatury fachowej.
	· Zbieranie, tworzenie i modyfikacja pomocy dydaktycznych.
· Realizacja projektów edukacyjnych.
· Wykorzystanie metod aktywizujących w procesie edukacyjnym.

· Praca z uczniem zdolnym.

· Praca z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

· Przygotowanie uczniów do udziału w konkursach.
	cały okres stażu;

zgodnie z planem konkursów

	Aktywna realizacja zadań wychowawczych.
	· Wdrażanie do realizacji programu wychowawczego szkoły.
	· Realizacja zadań wypływających z programu wychowawczego i profilaktycznego szkoły.
	na bieżąco


§ 8 ust. 2 pkt 2

Wykorzystanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.
	Cel
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin

	Stosowanie technologii komputerowej w pracy pedagogicznej.
	· Wykorzystanie techniki komputerowej  i informacyjnej  w pracy pedagogicznej – opracowanie testów, kartkówek, materiałów pomocniczych na lekcje, dokumentacji szkolnej, narzędzi diagnostycznych i analitycznych itp.
· Wykorzystanie techniki komputerowej  i informacyjnej  przy tworzeniu protokołów Rad Pedagogicznych.

· Wykorzystanie techniki komputerowej  i informacyjnej  przy gromadzeniu danych niezbędnych do tworzenia protokołów Rad Pedagogicznych (służbowa skrzynka mailowa).
· Udział w metodycznych wideokonferencjach oraz webinariach.

	· Prowadzenie zajęć z użyciem tablic interaktywnych.
· Korzystanie z komputerowych programów edukacyjnych, oprogramowań do podręczników, Internetu, encyklopedii multimedialnych.

· Opracowanie prezentacji multimedialnych.
· Opracowanie testów, sprawdzianów, analizy sprawdzianów, scenariuszy zajęć lekcyjnych, uroczystości, regulaminów, konkursów, dyplomów, informacji dla uczniów i rodziców.
· Przygotowanie pomocy dydaktycznych oraz narzędzi badawczych do sprawdzania wiedzy i umiejętności językowych.
	cały okres stażu


§ 8 ust. 2 pkt 3

Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie otwartych zajęć w szczególności dla nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć

	Cel
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin

	Kształtowanie umiejętności przekazywania wiedzy i doświadczenia innym nauczycielom.
	· Aktywne uczestnictwo w pracach zespołu przedmiotowego.

· Udział w procesie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
· Współpraca z Radą Pedagogiczną.

· Współpraca z rodzicami.
	· Organizacja i przygotowanie szkolnych konkursów wiedzy o kultrze krajów anglojęzycznych (kolejne edycje: V, VI, VII).
· Wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli.
· Szkolenia i warsztaty.
· Konsultacje indywidualne dla rodziców.

	wg potrzeb

	Upowszechnianie i promocja własnych doświadczeń, metod i form pracy.
	· Prowadzenie zajęć otwartych.

· Publikowanie swoich osiągnięć dydaktycznych i wychowawczych na stronach internetowych.

· Pedagogizacja rodziców.
· Współpraca z nauczycielami np. przygotowywanie Dnia Kultury Angielskiej.
· Praca w szkolnym zespole przedmiotowym – zespół językowy.

· Przekazanie wiadomości zdobytych na szkoleniach innym językowcom, bądź nauczycielom innych przedmiotów.
	· Opublikowanie w portalu internetowym „Planu Rozwoju Zawodowego.”

· Opublikowanie na szkolnej stronie internetowej opisu przebiegu konkursów szkolnych, sukcesów wychowanków.
· Udostępnianie innym nauczycielom opracowanych scenariuszy zajęć pedagogicznych i uroczystości szkolnych.
· Opracowanie dla rodziców i nauczycieli materiałów dotyczących trudności wychowawczych.
	cały okres stażu


§ 8 ust.2 pkt 4a

Opracowanie i wdrożenie programu działań edukacyjnych, wychowawczych i innych związanych odpowiednio z oświatą, pomocą społeczną lub postępowaniem w sprawach nieletnich.
	Cel
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin

	Nabywanie umiejętności projektowania własnych działań.
	· Opracowanie programu zajęć dodatkowych z języka angielskiego dla uczniów gimnazjum i liceum.

· Opracowanie programu nauczania języka angielskiego w gimnazjum dla ucznia z upośledzeniem w stopniu lekkim/umiarkowanym.

· Przygotowanie  rozkładów materiału nauczania języka angielskiego w gimnazjum i liceum.
	· wdrożenie opracowanych programów do realizacji.

	do połowy września każdego roku szkolnego


§ 8 ust. 2 pkt 4c

Poszerzanie zakresu działań szkoły w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych.
	Cel
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin

	Rozwijanie zainteresowań młodzieży; wdrożenie do samokształcenia i zdobywania informacji z różnych źródeł.
	· Zorganizowanie i przeprowadzenie wewnątrzszkolnych konkursów z języka angielskiego.

· Przygotowywanie uczniów do konkursów szkolnych i pozaszkolnych.
· Prowadzenie dodatkowych zajęć z języka angielskiego – przygotowujących do egzaminu gimnazjalnego, dla uczniów zdolnych, dla uczniów z problemami dydaktycznymi.
	· Ustalenie/modyfikacja regulaminu kokursu.
· Przygotowanie i motywowanie uczniów do udziału w konkursach.
	zgodnie z ustalonym harmonogramem na dany rok szkolny;

cały okres stażu

	Rozwijanie zainteresowań młodzieży, wrażliwości na dziedzictwo kultury regionu i kraju.
	· Pomoc przy organizacji wycieczek, rajdów klasowych.
	· wycieczki, rajdy klasowe.

	cały okres stażu


§ 8 ust. 2 pkt 4e

Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami.
	Cel
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin

	Podejmowanie działań na rzecz tworzenia tradycji szkolnej.
	· Przygotowanie imprez szkolnych i apeli.
	· Scenariusze imprez i apeli szkolnych.
· Pomoc w organizacji Dnia Kultury Angielskiej.
	cały okres stażu;

wg kalendarza uroczystości szkolnych

	Zdobywanie wiedzy na temat sytuacji rodzinnej i materialnej uczniów.
	· Diagnoza sytuacji materialnej uczniów.

· Współpraca z pedagogiem szkolnym.
	· Indywidualne konsultacje z rodzicami.
· Konsultacje w sprawie uczniów z pedagogiem szkolnym.
	cały okres stażu

	Współpraca z instytucjami samorządowymi.
	· Nawiązanie współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej, pomoc w organizacji akcji charytatywnych.
· Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Zamościu.

	· Nawiązanie i utrzymanie stałej współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Krasnobrodzie oraz Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Zamościu.
· Aktywny udział w organizowanych akcjach charytatywnych.
	działania podejmowane w razie potrzeby


§ 8 ust. 2 pkt 5

Umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju szkoły, w której nauczyciel jest zatrudniony.
	Cel
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin

	„Moi uczniowie tworzą zgrany zespół klasowy” – prawidłowe funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym i lokalnym.
	· Realizowanie programu wychowawczego i profilaktycznego  szkoły.

· Współpraca z pedagogiem szkolnym.

· Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Zamościu.
	· Prowadzenie lekcji zgodnie z programem profilaktycznym i wychowawczym szkoły

· Zachęcanie młodzieży do udziału w uroczystościach oraz imprezach szkolnych i lokalnych.
	cały okres stażu


	……………………………………………

	podpis nauczyciela


	Zatwierdzam do realizacji:

	………………………………………………

	pieczęć i podpis dyrektora
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